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活動方針

（公財）ライオン歯科衛生研究所HP

活動方針



活動方針事業内容

「企業活動で得た利益を社会還元する」という創業の精神に基づき、1964年に財団法人ライオン歯科衛生研究所として発足、
2010年には公益財団法人ライオン歯科衛生研究所として、現在に至るまで、下記の事業を推進しています。



活動方針

1913年 口腔衛生普及活動開始 1921年 ライオン児童歯科医院開設 1922年 婦人口腔衛生手養成を開始

1932年第1回学童歯磨教練体育大会 1959年 たんぽぽ運動の開始 全国小学生歯みがき大会の発展

(公財)ライオン歯科衛生研究所の歴史

第74回大会から
DVD参加へ

第65回大会から
インターネット参加へ

幼児期からのむし歯予防を目的に母子を対象とした啓発活動を実施



各部所・室の活動紹介

普及推進室

全ライフステージの生活者
を対象に、外部機関等と
連携して、全身健康を見
据えた予防歯科普及啓
発をしています。

普及啓発事業部

健診事業推進室

企業を訪問して、その企
業の社員に対し、歯科健
診や歯科保健指導、講
演会をしています。

ライオン等の企業や大学と
共同研究を行い、論文・
学会発表を通して歯科医
療従事者等へ広く情報発
信をしています。

戦略企画室

新規事業の企画・立案、
財団のホームページや各
サイトを通した情報発信を
しています。

研究部



ONEDAY SCHEDULE ―普及推進室―

年齢 30代・子育て中

担当業務
・普及啓発のための媒体づくり
・オンライン講演

コメント
時代変化に即した新しい啓発を
チーム一丸となって実践していま
す。

8:30 在宅勤務開始
メールチェックなど

DAY1 【在宅勤務】

10:00 社外打合せ
歯みがき大会に関する検討

12:00 自宅でランチ

13:00 中抜け
小学校の保護者会出席のため

15時まで中抜け

17:15 業務終了

15:00 資料作成
会議でのプレゼン資料準備

※フルフレックス制度を活用し
10時～から勤務開始

DAY2 【出社】

10:00 出社・勤務開始
メールチェック・資料作成など

12:00 社食

13:00 撮影
啓発で使用する動画撮影

18:45 業務終了

16:00 動画編集

Aさん



ONEDAY SCHEDULE  ―健診事業推進室― 

年齢 40代

担当業務
・企業健診
・社員向け講演会

コメント
個々に適した保健指導の実践は、
学びが多く、日々、自身の成長を
実感でき、やりがいとなっています。

8:30 勤務開始
メールチェックなど

DAY1 【在宅勤務+外勤】

9:00 講演会資料確認
午後の講演会の内容確認

12:00 ランチ・移動

13:30 講演会実施

17:15 移動・業務終了

15:30 講演終了

7:30 仙台移動

DAY2 【出張】

10:00 企業到着・準備
会場の設営・歯科健診準備

12:00 ランチ

13:00 歯科健診実施

17:00 業務終了
明日も歯科健診実施のため

ホテルに宿泊

16:00 健診終了・片付け

Bさん



ONEDAY SCHEDULE  ―戦略企画室― 

年齢 30代・子育て中

担当業務
・新規事業の企画、立案
・ホームページやサイトの運営

コメント
ライフスタイルに合わせた働き方
により、長く勤められ、キャリアアッ
プを実現できています。

8:30 在宅勤務開始
メールチェックなど

DAY1 【在宅勤務】

9:00 資料作成
新企画の提案資料を作成

12:00 ランチ

13:00 ホームページ更新

17:15 業務終了

14:00 中抜け
保育園の保護者会出席のため

16時までの2時間中抜け

7:15 在宅勤務開始
メールチェックなど

DAY2 【在宅勤務】

11:00 企画室 定例会議
各自進捗状況などを報告

12:00 ランチ

13:00 ホームページ解析

16:00 業務終了

Cさん

子供の習い事があるため
早めに保育園にお迎え

※フルフレックス制度を活用し
16時で勤務終了



ONEDAY SCHEDULE  ―研究部―

年齢 20代

担当業務
・調査研究、データ解析
・学会発表、論文執筆

コメント
新しい研究への挑戦や、他分
野の先生との関わりは、日々刺
激的で、充実してます。

8:30 在宅勤務開始
メールチェックなど

DAY1 【在宅勤務+外勤】

9:00 研究部ミーティング
各自進捗状況等を報告

12:00 ランチ

13:00 共同研究先へ移動

17:15 帰宅・業務終了

14:00 臨床試験実施
被験者に対して検査等を実施

8:00 出社
メールチェックなど

DAY2 【出社】

10:00 研究の内容相談
部長・担当者とミーティング

12:00 社食

16:45 業務終了

13:00 研究報告資料作成

Dさん

フルフレックス制度を活用し
16時で勤務終了



活動方針私たちが感じる当財団の良いところ！

●継続した成長に向けた様々
な支援制度あり

・認定DH資格

・語学学習
・学位取得
・その他資格取得の支援

●オンライン学習システムにより、
様々なジャンルを学べる。

充実した育成
制度

●土日、祝日休み

●有給休暇がとりやすい

●フルフレックスタイム勤務制度

●テレワーク制度

●育休・介護時短勤務制度

●リフレッシュ休暇制度

（休暇＋補助金）

●2023年3月新オフィス
（台東区蔵前）に移転予定

１
働きやすい
勤務形態

新オフィス

２ ３

【イメージ図】
【実績例】 日本歯周病学会

日本歯科衛生士会
日本口腔衛生学会
日本スポーツ歯科医学会

※DH…歯科衛生士


